VYRIAUSIOJO SPECIALISTO, ATSAKINGO UZ KORUPCIJAI ATSPARIOS
APLINKOS KURIMA,
2025 METU VEIKLOS ATASKAITA

I. Bendroji informacija

2025 metais vyriausiasis specialistas, atsakingas uz korupcijai atsparios aplinkos kiirima

Moléty rajono savivaldybeje, vykdé Lietuvos Respublikos teisés aktuose nustatytas korupcijos
prevencijos funkcijas, koordinavo antikorupcinés politikos jgyvendinimg savivaldybés
administracijoje ir pavaldZiose jstaigose, organizavo ir vykdé korupcijos riziky vertinima, stebéjo
vidaus kontrolés priemoniy taikyma, dalyvavo mokymuose bei konsultavo darbuotojus
antikorupciniais klausimais.
Veikla buvo vykdoma vadovaujantis Lietuvos Respublikos korupcijos prevencijos jstatymu, Lietuvos
Respublikos vieSyjy ir privaciy interesy derinimo jstatymu, Lietuvos Respublikos viesojo
administravimo jstatymu, Lietuvos Respublikos valstybés tarnybos jstatymu, Lietuvos Respublikos
prane$¢jy apsaugos istatymu, taip pat Specialiyjy tyrimy tarnybos metodinémis rekomendacijomis,
Sveikatos apsaugos ministro patvirtintais teisés aktais bei Moléty rajono savivaldybés tarybos ir mero
sprendimais.

I1. Korupcijos prevencijos priemoniy jgyvendinimas

2025 m. gruodzio ménes] Moléty rajono savivaldybés administracijoje buvo atliktas
korupcijos pasireiskimo tikimybés (toliau - KPT) nustatymas, apémes 11 savivaldybés seniiinijy
(Alantos, Balninky, Ciulény, Dubingiy, Giedraiiy, Inturkés, Joniskio, Luokesos, Mindiny, Suginéiy
ir Videniskiy). Vertinimas buvo sutelktas j visuomenei naudingos veiklos (toliau - VNV)
organizavimo ir vykdymo tvarka.

Vertinimo metu buvo analizuojami galiojantys teisés aktai, vidaus dokumentai ir taikomos
praktikos seniiinijose. Atliktos analizés rezultatas — identifikuotos penkios pagrindinés korupcijos
rizikos, 1§ kuriy trys jvertintos kaip zemo, o dvi — kaip vidutinio lygio. Nustatyta, kad didZiausia rizika
kelia procediiriniai ir organizaciniai trilkumai, o ne faktiniai korupciniai pazeidimai.

KPT nustatymo pagrindu suformuluotos prevencinés priemoneés, skirtos nustatytoms
sisteminéms spragoms pasalinti: inicijuotas vieningo VNV organizavimo ir vykdymo tvarkos apraso
atnaujinimas, numatytas dvipakopés kontrolés mechanizmo jtvirtinimas, skaidresnis darby
paskirstymas pagal objektyvius kriterijus, apskaitos patikimumo didinimas bei darbuotojy

informavimas ir konsultavimas korupcijos prevencijos klausimais.



Igyvendinus numatytas priemones, tikimasi sustiprinti VNV organizavimo skaidruma,
vidaus kontrole ir sumazinti korupcijos pasireiskimo tikimybe¢ seniiinijose, taip prisidedant prie
nuoseklios korupcijos prevencijos politikos jgyvendinimo Moléty rajono savivaldybéje.

III. Skaidrios asmens sveikatos prieziiiros jstaigos vardo suteikimo procediiros
jgyvendinimas

Igyvendinant Lietuvos Respublikos sveikatos apsaugos ministro 2015 m. sausio 26 d.

1sakymu Nr. V-65 patvirtinto Skaidrios asmens sveikatos priezitiros jstaigos vardo suteikimo tvarkos
apraso nuostatas, Moléty rajono savivaldybés vyriausiasis specialistas, atsakingas uz korupcijai
atsparios aplinkos kiirima, inicijavo ir koordinavo Moléty rajono savivaldybés skaidrios asmens
sveikatos prieziiiros jstaigos vardo suteikimo tvarkos apraso parengimag, kuris buvo patvirtintas
Moléty rajono savivaldybes tarybos 2025 m. geguzés 29 d. sprendimu Nr. B1-143.
Moléty rajono savivaldybés vyriausiojo specialisto, atsakingo uz korupcijai atsparios aplinkos
kiirima, iniciatyva ir teikimu Moléty rajono savivaldybés mero 2025 m. birzelio 18 d. potvarkiu Nr.
B3-536 buvo sudaryta Moléty rajono savivaldybés vieSosios asmens sveikatos prieziiiros jstaigos,
teikiamos skaidrios asmens sveikatos priezitiros jstaigos vardui gauti, darbo grupé, kurios uzduotis —
ivertinti VS] Moléty rajono sveikatos centro atitikt] nustatytiems skaidrumo ir atsparumo korupcijai
kriterijams.

Vyriausiasis specialistas, atsakingas uz korupcijai atsparios aplinkos kiirima, organizavo ir
koordinavo darbo grupés veiklg ir 2025 m. liepos 17 d. atliko VS] Moléty rajono sveikatos centro
korupcijos prevencija reglamentuojanciy teisés akty analize.

Specialisto koordinuoto vertinimo metu VS] Moléty rajono sveikatos centrui buvo nustatytas
139 baly atsparumo korupcijai indeksas, atitinkantis Apraso 2 priede nustatytus skaidrios asmens
sveikatos prieziiiros jstaigos vardo suteikimo kriterijus. Atsizvelgiant | vertinimo rezultatus, darbo
grupé, vyriausiojo specialisto teikimu, pateike sitilymg Moléty rajono savivaldybés merui suteikti VS]
Moléty rajono sveikatos centrui skaidrios asmens sveikatos prieziiiros jstaigos varda.

Vadovaujantis vyriausiojo specialisto, atsakingo uz korupcijai atsparios aplinkos kiirima,
parengtomis i§vadomis, Moléty rajono savivaldybés mero 2025 m. liepos 29 d. potvarkiu Nr. B3-658
V3] Moléty rajono sveikatos centrui buvo suteiktas skaidrios asmens sveikatos prieziliros jstaigos
vardas.

IV. Teisés akty projekty antikorupciniai vertinimai

Per ataskaitinj laikotarpj buvo atlikti 26 teis€s akty projekty antikorupciniai vertinimai, kuriy
metu vyriausiasis specialistas, atsakingas uz korupcijai atsparios aplinkos kiirimag, jvertino jy
atitikimag korupcijos prevencijos reikalavimams ir nustate galimas korupcijos rizikas. Vertinimy metu

buvo analizuojami projektai, reglamentuojantys tiek savivaldybés administracijos, tiek pavaldziy



istaigy veikla, atsizvelgiant | vieSyjy ir privaciy interesy derinima, sprendimy priémimo skaidruma,
vieSyjy istekliy naudojima ir kitus korupcijos rizikai jautrius aspektus. Remiantis vertinimo
rezultatais, teisés akty projekty rengéjams buvo teikiamos rekomendacijos, pastabos ir pasiiilymai,
siekiant mazinti korupcijos rizikas, uztikrinti skaidresnj sprendimy priémimg, stiprinti vidaus
kontrolés bei atskaitomybés mechanizmus ir skatinti vieSyjy interesy bei pareigy derinimo laikymasi.
Si veikla prisidéjo prie sistemingo antikorupcinés aplinkos stiprinimo savivaldybéje ir uztikrino, kad
naujai pritmami teisés aktai atitikty savivaldybés nustatytus korupcijos prevencijos standartus.

V. Igyvendintos Kitos korupcijos prevencijos priemonés

Savivaldybés administracijos darbuotojams ir pavaldzioms jstaigoms buvo:

e siystos atmintinés dél dovany priémimo gairiy,

o teikti priminimai dé¢l vieSyjy ir privaciy interesy deklaracijy pateikimo ir tikslinimo.
2025 metais dovany nebuvo registruota, o per vidinj praneSimy kanalg praneSimy apie galimus
pazeidimus negauta.

VI. Mokymai ir kompetencijy stiprinimas

2025 m. vyko Generalinés prokuratiiros organizuoti mokymai ,,Vidinis praneSimy kanalas®,
kuriuose dalyvavo Moléty rajono savivaldybés pavaldziy jstaigy ir imoniy vadovai bei darbuotojai.
Mokymy metu buvo aptarti prane$éjy apsaugos teisiniai reikalavimai, vidiniy prane$imy kanaly
igyvendinimo praktiniai aspektai ir dazniausiai pasitaikancios klaidos.

Moléty rajono savivaldybés administracija mokymy metu buvo pristatyta kaip gerasis
pavyzdys, kadangi savivaldybé¢je buvo priimtas sprendimas konsoliduoti vidinj praneSimy kanalg —
sudaryta galimybé savivaldybés pavaldzioms jstaigoms naudotis centralizuotu praneSimy kanalu,
administruojamu savivaldybés administracijoje. Toks sprendimas leido uZtikrinti vieningg pranesimy
nagrin¢jimo praktika, didesn; konfidencialumo lygj, efektyvesn; teisés akty reikalavimy
igyvendinima ir sumazinti administracing nastg pavaldzioms jstaigoms.

Savivaldybés pasirinktas modelis buvo jvardytas kaip efektyvus ir rekomenduotinas kitoms
vieSojo sektoriaus institucijoms, siekianioms sustiprinti praneséjy apsaugos sistema ir didinti
pasitikéjimg vidiniais praneSimy kanalais.

Vyriausioji specialisté, atsakinga uz korupcijai atsparios aplinkos kiirimg, dalyvavo
Specialiyjy tyrimy tarnybos seminare ,Korupcijos prevencijos kompetencijy stiprinimas
savivaldyb¢je®, kurio metu buvo pristatytos Antikorupcinio sgmoningumo didinimo vieSajame
sektoriuje gaires.

Darbuotojams periodiskai buvo primenama apie STT nuotoliniy mokymy platforma,

skatinant savarankiska antikorupciniy ziniy gilinima.



2025 m. Moléty rajono savivaldybés administracijos vyriausiasis specialistas, atsakingas uz
korupcijai atsparios aplinkos kiirima, koordinavo visy darbuotojy supazindinimag su keturiais VTEK
nuotoliniais mokymais (,,Privaciy interesy deklaravimas®, ,,Interesy konflikto identifikavimas ir
valdymas®, ,,Apribojimai pasibaigus tarnybai, ,,Lobistin¢ veikla®). Mokymy metu darbuotojams
paaiskinta privaciy interesy deklaravimo tvarka, interesy konflikty atvejai, ,,atvésimo laikotarpio*
taikymas, apribojimai pasitraukus i§ valstybés tarnybos bei lobistinés veiklos reglamentavimas.
Specialisto koordinavimas uztikrino, kad darbuotojai savarankiskai jgyty ziniy apie vieSyjy ir
privaciy interesy derinima bei lobisting veikla, prisidédami prie skaidrios ir korupcijai atsparios darbo
aplinkos kiirimo savivaldybéje. Mokymus baigg ir sertifikatus jgijo 82 darbuotojai.

VII. Skundy ir pra§ymy nagrinéjimas
2025 metais Moléty rajono savivaldybés administracijoje vyriausiasis specialistas,
atsakingas uz korupcijai atsparios aplinkos kiirimg, koordinavo galimy pazeidimy nagrinéjima. Jo
iniciatyva ir prieziiira uztikrino, kad skundai biity vertinami pagal teisés akty nustatyta procediira:
e Gautas skundas dél senitino pareigy nevykdymo — nustatyta, kad tarnybinis nusizengimas
nepadarytas.
e Gautas skundas dél pavaldzios biudzetinés jstaigos vadovo veiksmy ir piktnaudziavimo
tarnybine padétimi — specialisto iniciatyva vadovui skirtas drausminis jspé&jimas.
e Gautas skundas dél savivaldybés administracijos valstybés tarnautojo veiksmy — nustatyta,
kad tarnybinis nusiZzengimas nepadarytas.
o Gautas praSymas jvertinti galimg funkcijy ir tarnybiniy pareigy konflikta — nustatytas
tarnybinis nusiZengimas, darbuotojui skirta drausminé nuobauda — pastaba.
VIII. Personalo patikimumas
Per 2025 metus 7 kartus buvo kreiptasi j Specialiyjy tyrimy tarnybg dél informacijos apie
asmenis pateikimo, siekiant jvertinti savivaldybei pavaldziy jstaigy vadovy, savivaldybés
administracijos struktiiriniy skyriy vedéjy ir jy pavaduotojy reputacija, patikimumag bei galimy
korupcijos riziky nebuvima, atliekant prevencinj asmeny patikrinimg pries priimant sprendimus dél
jy skyrimo, pareigy &jimo ar tarnybinés veiklos vertinimo. Sie kreipimaisi prisidéjo prie skaidraus
personalo valdymo, atsakingy sprendimy priémimo ir korupcijai atsparios aplinkos stiprinimo
savivaldybé¢je.
IX. Vidaus kontrolé ir auditas
2025 m. balandzio 24 d. Moléty rajono savivaldybés kontrolés ir audito tarnyba atliko
atitikties audita UAB ,,Moléty Svara“ ir UAB ,,Moléty vanduo®, vertindama tarnybinio ir netarnybinio
transporto naudojimg. Audito metu nustatyta, kad transporto naudojimo tvarka jmonése i§ esmes

reglamentuota, taCiau pateiktos rekomendacijos dél apskaitos tobulinimo, degaly sunaudojimo



pagrindimo ir vidinés kontrolés stiprinimo. Vadovaujantis audito iSvadomis, savivaldybés pavaldzios
istaigos ir imonés pareng¢ naujas transporto naudojimo tvarkas, kuriy atitiktis galiojanciai teisés bazei
ir korupcijos prevencijos reikalavimams buvo derinama su vyriausiuoju specialistu, atsakingu uz
korupcijai atsparios aplinkos kiirima. Sios tvarkos uZtikrina efektyvesng transporto apskaita,
skaidresnj resursy naudojimg ir grieztesn¢ vidaus kontrolg, prisidedant prie korupcijai atsparios
aplinkos kiirimo savivaldybg¢je.

X. VieSuyjy ir privaciy interesy derinimas

2025 m. balandzio 9 d. Moléty rajono savivaldybés administracijos vyriausiasis specialistas,
atsakingas uz korupcijai atsparios aplinkos kiirima, koordinavo Bendradarbiavimo susitarimo su
Vyriausigja tarnybinés etikos komisija (VTEK) pasiraSyma ir jo jgyvendinimo uZztikrinimg: visiems
administracijos bei pavaldziy jstaigy darbuotojams buvo pristatytas susitarimo turinys, priminta apie
pareiga pildyti vieSyjy ir privaciy interesy deklaracijas, vengti interesy konflikty bei laikytis teisés
akty reikalavimy, o sutartis sudaro pagrinda savivaldybei sistemingai uztikrinti skaidrig, korupcijai
atsparig darbo aplinka, stiprinti darbuotojy atsakomybe ir nuosekliai jgyvendinti antikorupcing
politika. Sios priemonés uztikrina, kad darbuotojai nuolat biity informuoti apie galiojanéius teisés
aktus, geraja praktikg ir pareigas, taip didinant pasitikéjima savivaldybes institucijomis bei skatinant
aktyvy dalyvavima korupcijai atsparios ir skaidrios darbo kultiiros kiirime. Be to, sutarties
igyvendinimas sudaro galimybe¢ savivaldybei sistemingai vertinti ir tobulinti vidines procediras,
identifikuoti rizikas ir imtis prevenciniy priemoniy, stiprinant atsakingg ir skaidry vieSojo sektoriaus
valdyma.

XI. ISvados

2025 metais Moléty rajono savivaldybés vyriausiasis specialistas, atsakingas uz korupcijai
atsparios aplinkos kiirimg, nuosekliai jgyvendino teisés aktuose nustatytas korupcijos prevencijos
funkcijas, koordinavo antikorupcinés politikos jgyvendinima savivaldybés administracijoje ir
pavaldZiose jstaigose, organizavo korupcijos riziky vertinima, teisés akty projekty antikorupcinius
vertinimus, steb¢jo vidaus kontrolés priemoniy taikyma, koordinavo mokymus, konsultavo
darbuotojus ir prizitréjo skundy nagrinéjima. Specialisto iniciatyva buvo parengtos ir jgyvendintos
skaidrios asmens sveikatos prieziliros jstaigos vardo suteikimo procediiros, atliktas Visuomenei
naudingos veiklos organizavimo ir vykdymo tvarkos auditas, identifikuotos ir suvaldytos pagrindinés
korupcijos rizikos, stiprinama personalo patikimumo kontrolé, konsoliduoti vidiniai praneSimy
kanalai bei organizuoti nuotoliniai VTEK mokymai, uZtikrinant darbuotojy Ziniy apie vieSyjy ir
privaciy interesy derinimag bei lobisting veikla gilinimg. Visos priemonés ir veiklos sudaro nuosekly

pagrindg skaidrios, korupcijai atsparios darbo aplinkos kiirimui savivaldybés administracijoje, didina



darbuotojy atsakomybe, stiprina pasitikéjimg institucijomis ir uztikrina sistemingg antikorupcinés

politikos jgyvendinimg 2025 metais.

Vyriausioji specialiste,
atsakinga uz korupcijai atsparios aplinkos kiirima,

Sigita Saugiiniené



