PATVIRTINTA
Moléty rajono savivaldybés tarybos
2026 m. sausio 29 d. sprendimu Nr. B1-16

MOLETU RAJONO SAVIVALDYBES METU SOCIALINIO DARBUOTOJO VARDO
SUTEIKIMO IR PREMIJOS SKYRIMO NUOSTATAI

I SKYRIUS
BENDROSIOS NUOSTATOS

1. Moléty rajono savivaldybés mety socialinio darbuotojo (toliau — Mety socialinis
darbuotojas) vardo suteikimo ir premijos skyrimo nuostatai (toliau — Nuostatai) reglamentuoja Mety
socialinio darbuotojo vardo suteikimo kriterijus ir Mety socialinio darbuotojo premijos (toliau —
Premija) skyrimo tvarka.

2. Mety socialinio darbuotojo vardo suteikimo ir Premijos skyrimo tikslas — jvertinti Moléty
rajono savivaldybés (toliau — Savivaldybé) jstaigy socialiniy darbuotojy profesinés veiklos rezultatus
ir skatinti juos siekti didesnés profesinés kompetencijos.

3. Mety socialinio darbuotojo vardas suteikiamas ir Premija skiriama socialiniams
darbuotojams uz reikSmingiausius vieneriy mety nuopelnus profesingje veikloje, geb&jimag daryti
s¢kmingg jtaka socialinei klienty (Zzmoniy, grupiy ar bendruomeniy) aplinkai.

4. Kiekvienais metais Mety socialinio darbuotojo vardas suteikiamas ir skiriama Premija
socialiniy paslaugy srities darbuotojams, dirbantiems Savivaldybés socialiniy paslaugy, sveikatos
prieziliros jstaigose, socialines paslaugas teikianciose NVO, vadovaujantis Lietuvos Respublikos
socialinés apsaugos ir darbo ministro 2014 m. spalio 13 d. jsakymu Nr.A1-487 ,.Dél socialiniy
paslaugy srities darbuotojy pareigybiy saraso patvirtinimo*.

5. Premijg steigia Moléty rajono savivaldybés taryba (toliau — Savivaldybés taryba).
Premijos dydis — 42 BSI (bazinés socialinés iSmokos dydis).

6. Premija Moléty rajono savivaldybés administracijos direktoriaus jsakymu skiriama i§

savivaldybeés 1éSy vadovaujantis Moléty rajono savivaldybés strateginiu veiklos planu.

IT SKYRIUS
KANDIDATU METU SOCIALINIO DARBUOTOJO VARDUI IR PREMIJAI GAUTI
REIKALAVIMAS IR VERTINIMO KRITERIJAI

7. Privalomas reikalavimas — kandidato pareigybé turi atitikti Socialiniy paslaugy srities
darbuotojy pareigybiy saraso, patvirtinto Lietuvos Respublikos socialinés apsaugos ir darbo ministro

2014 m. spalio 13 d. jsakymu Nr. A1-487 ,,D¢l Socialiniy paslaugy srities darbuotojy pareigybiy ir



atliekamy funkecijy saraSo patvirtinimo*, 2 ir 3 punktuose iSvardintas pareigybes (su visais pakeitimais
ir papildymais);

8. Veiklos vertinimo kriterijai:

8.1. turi autoriteta bendruomenéje, juo pasitiki paslaugy gavéjai, su kuriais jis dirba, yra
pateikti palankis klienty atsiliepimai apie socialinio darbuotojo veikla;

8.2. profesiniai pasiekimai;

8.3. savanorystés idéjy sklaida, dalyvavimas savanoriskoje veikloje;

8.4. novatorisky idéjy sitilymas ir jgyvendinimas;

8.5. gebéjimas suburti kolegas bendram darbui ir s€ékmingai dirbti komandoje.

III SKYRIUS
METU SOCIALINIO DARBUOTOJO VARDO SUTEIKIMO IR PREMIJOS SKYRIMO
TVARKA

9. Kandidatiiras Mety socialinio darbuotojo vardui suteikti ir Premijai gauti raStu (1 priedas)
turi teis¢ sitilyti socialiniy paslaugy istaigos, nevyriausybinés organizacijos bei vietos bendruomenei
atstovaujancios asociacijos. Kartu su teikiama kandidatiira privalo biiti pateiktas laisvos formos
raSytinis kandidato sutikimas dalyvauti konkurse ir tvarkyti jo asmens duomenis atrankos tikslais.

10. Moléty rajono savivaldybés administracija, likus ne maziau kaip 14 dieny iki konkurso
pradzios, paskelbia vie$a informacinj praneSimg apie paraiSky priémimg ir dalyviy registravima
Savivaldybés interneto svetain¢je (www.moletai.lt), feisbuko paskyroje.

11. Kandidaturas svarsto Mety socialinio darbuotojo vardo suteikimo ir Premijos skyrimo
komisija (toliau — Komisija), patvirtinta Savivaldybés mero 5 metams i§ ne maZziau kaip 5 nariy, 1§
kuriy 3 nariai turi biiti socialines paslaugas teikian¢iy jstaigy, NVO ir vietos bendruomenés atstovai.
Komisijos nariais negali biiti Savivaldybés tarybos nariai.

12. Komisijos darbas organizuojamas pagal Savivaldybés mero patvirtintg Komisijos darbo
reglamentq.

13. Komisija svarsto ir vertina pateiktas kandidaturas, atitinkancias kandidaty atrankos
kriterijus, nurodytus Nuostaty 7 punkte.

14. Kandidatiiry vertinimo etapai:

14.1. Pirmas etapas. Komisija patikrina, ar pateiktos kandidatiiros atitinka Nuostaty 7 punkto
reikalavimg. Reikalavimo neatitinkancios kandidatiiros atmetamos.

14.2. Antras etapas. Komisija vertina pirmajame etape atrinktas kandidattras, pildydama
vertinimo lentelg (2 priedas). Kiekvienas Komisijos narys kandidato veikla pagal kiekvieng Nuostaty

8 punkte nurodyta kriterijy vertina balais nuo 0 iki 5.



15. Laimétoju pripazjstamas kandidatas, surinkes didziausig bendrg Komisijos nariy skirty
baly suma. Jei keli kandidatai surenka vienoda baly skaiCiy, sprendziamajj balsg turi Komisijos
pirmininkas.

16. Komisijos sprendimai jforminami protokolu. Protokola pasiraSo Komisijos pirmininkas
ir sekretorius.

17. Sprendimg dél Premijos skyrimo priima Savivaldybés administracijos direktorius,
atsizvelgdamas ] Komisijos teikima.

18. Mety socialinio darbuotojo vardas suteikiamas ir Premija skiriama Savivaldybés
administracijos direktoriaus jsakymu. Kartu su Premija jteikiamas Savivaldybés mero pasiraSytas
Mety socialinio darbuotojo vardo suteikimo diplomas.

19. Komisija uZtikrina, kad jos vykdomas asmens duomeny tvarkymas atitikty Lietuvos
Respublikos asmens duomeny teisinés apsaugos jstatymo nuostatas.

20. Mety socialinio darbuotojo vardas ir Premija tam pacdiam socialiniam darbuotojui
teikiama vieng karta.

21. Informacija apie Mety socialinio darbuotojo vardo suteikimg ir Premijos skyrimg

skelbiama Moléty rajono savivaldybés interneto svetainéje, kitose ziniasklaidos priemonése.

IV SKYRIUS
BAIGIAMOSIOS NUOSTATOS

22. Nuostatai kei¢iami, papildomi ar pripazjstami netekusiais galios Savivaldybés tarybos

sprendimu.
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